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Sankt Lukas Stiftelsen ledes af en bestyrelse på ni medlemmer (fem kvinder og fire mænd), heraf er to 

medarbejderrepræsentanter. Bestyrelsen er selvsupplerende og medlemmerne udpeges jf. vedtægterne 

så der er indsigt i kirkelige, diakonale og erhvervsøkonomiske forhold. Bestyrelsesmedlemmer vælges 

for fire år. Formand og næstformand vælges for en toårig periode. Bestyrelsesmedlemmer skal fratræde 

ved udgangen af det kalenderår, hvor bestyrelsesmedlemmet fylder 75.  

 _____________ ___________________________________________

Bestyrelsesformand  
Advokat 

 

 

• Født 1953  
• Cand.jur. Københavns Universitet 
• Advokat/Partner, Rovsing Advokater P/S 
• Tiltrådte Sankt Lukas Stiftelsens bestyrelse i januar 2021 og mod-

tog genvalg i november 2024. 
• Aktuelle valgperiode løber frem til: 31.12.2028 
• Udpeget af bestyrelsen 
• Anses for uafhængig 
• Formand for BOJ Fonden, Formand for Ellab-Fonden, medlem af 

andre bestyrelser, tidligere formand for Advokatrådet.

  Særlige kompetencer: Fonds- og bestyrelsesarbejde.

 

Næstformand 
Senior Advisor  

 

 
 

 

 

• Født i 1953 
• Cand.merc., Udenrigshandel og international finansiering og le-

deruddannelse 
• Tiltrådte Sankt Lukas Stiftelsens bestyrelse i januar 2020 og 

modtog genvalg i januar 2024. 
• Aktuelle valgperiode løber frem til: 31.12.2027 
• Udpeget af bestyrelsen 
• Anses for uafhængig 
• Bestyrelsesformand Hotel Nyborg Strand A/S og Nyborg Fon-

den, Formand for menighedsråd i Jelling Sogn m. UNESCO Ver-
densarv. 

Særlige kompetencer: Strategisk ledelse og udvikling, virksomhedsle-
delse og økonomi, programudvikling med fokus på uddannelse og 
socialt engagement, salg og marketing ledelse samt bestyrelseserfa-
ring.
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______________________________________________________________
Bestyrelsesmedlem/forretningsudvalget  

Universitetsdirektør  

• Født 1967 
• Universitetsdirektør på CBS 
• Cand.scient., master i Public Governance, ph.d. i erhvervsøkonomi 
• Tiltrådte Sankt Lukas Stiftelsens bestyrelse i januar 2024 
• Aktuel valgperiode løber frem til: 31.12.2027 
• Udpeget af Bestyrelsen 
• Anses for uafhængig 
• Bestyrelsesmedlem i Fonden CBS Academic Housing 

Særlige kompetencer: Økonomisk rådgivning, programstyring og 
virksomhedsudvikling, strategisk ledelse. 

Bestyrelsesmedlem 

Stiftspræst  

• Født 1977  
• Stiftspræst i Københavns Stift, Sognepræst i Rosenvængets Sogn 
• Cand.theol. fra Aarhus Universitet 2005 
• Forventes at tiltræde Sankt Lukas Stiftelsens bestyrelse i april 2024 
• Aktuel valgperiode løber frem til: 31.12.2027 
• Udpeget af Bestyrelsen 
• Anses for uafhængig 
• Medlem af Folkekirkens mellemkirkelige Råds Europa-arbejdsgruppe 

og Stiftsudvalget for Folkekirke og Religionsmøde. 

Særlige kompetencer: Udvikling i diakonale og kirkelige institutioner, 
teologiske kompetencer, organisation og CSR. 

Bestyrelsesmedlem 

Senioringeniør 

 

 • Født 1951 
• Diplomingeniør, Aarhus Teknikum 
• Senioringeniør, Rambøll 
• Tiltrådte Sankt Lukas Stiftelsens bestyrelse i januar 2021 
• Aktuelle valgperiode løber frem til: 31.12.2024 
• Udpeget af bestyrelsen 
• Anses for uafhængig 
• Fondsarbejde i Bitten & Mads Clausens Fond (Danfoss A/S) 

Særlige kompetencer: Projekt- og bygherrerådgivning inden for byg-
geri herunder hospitaler, samt voksen- og børnehospice i Danmark, 
fondsarbejde



 

 3 

_____________________________________________________________
Bestyrelsesmedlem 

Chefkonsulent • Født i 1952 
• Cand.polit. og cand.stat., konsulent 
• Tiltrådte Sankt Lukas Stiftelsens bestyrelse januar 1996 og har senest 

modtaget genvalg i november 2024 for en toårig periode.  
• Aktuelle valgperiode løber frem til: 31.12.2026 
• Udpeget af bestyrelsen 
• Anses for ikke uafhængig 
• Kasserer for: Landsbestyrelsen for KFUKs Sociale Arbejde, bestyrelsen 

for Heslegårdsvej og Hesselvang Ejerlaug. 

Særlig kompetencer: Ledelse og økonomisk styring af det danske sundheds-
væsen, bestyrelsesarbejde i sociale og kirkelige organisationer.   

 

Bestyrelsesmedlem 

Europa-parlamentariker  

 

 

• Født i 1968 
• Sygeplejerske, Cand.Scient.San fra SDU, Mastergrad i innovation 

og ledelse CBS (LAICS) 
• Medlem af Europa-Parlamentet 
• Tiltrådte Sankt Lukas Stiftelsens bestyrelse i januar 2021 
• Aktuelle valgperiode løber frem til: 31.12.2024 
• Udpeget af bestyrelsen 
• Anses for uafhængig 
• Bestyrelsesmedlem i Teatermusset i Hofteatret, Christiansborg, 

Valby Sogn Menighedsråd 

Særlige kompetencer: Politisk strategi og kommunikation, arkitektur 
og sundhed.

Medarbejderrepræsentant 

Sygeplejerske, Hospice  

• Født i 1975 
• Oversygeplejerske, Sankt Lukas Stiftelsens Hospice  
• Tiltrådte Sankt Lukas Stiftelsens bestyrelse januar 2019 og har se-

nest modtaget genvalg i december 2022. 
• Aktuelle valgperiode løber frem til: 31.12.2026 
• Valgt blandt Sankt Lukas Stiftelsens medarbejdere 
• Anses for uafhængig 

Særlige kompetencer: Sundhedsfaglig viden og erfaring fra det dan-
ske sundhedsvæsen, hospice og palliation.
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Medarbejderrepræsentant 

Socialrådgiver, Krisecenteret  

• Født 1975 
• Socialrådgiver 
• Tiltrådte Sankt Lukas Stiftelsens bestyrelse januar 2023 
• Aktuel valgperiode løber frem til: 31.12.2024 
• Valgt blandt krisecentrets medarbejdere 
• Anses for uafhængig 

Særlige kompetencer: Socialfaglig viden og voldsfaglig viden. 

 

Medarbejderrepræsentant 

Socialpædagog, Krisecentret 

• Født 1966 
• Socialpædagog, Sankt Lukas Stiftelsens specialkrisecenter  
• Tiltrådte Sankt Lukas Stiftelsens bestyrelse i november 2024 
• Aktuel valgperiode løber frem til: 31.12.2026 
• Valgt blandt krisecentrets medarbejdere  
• Anses for uafhængig  

Særlige kompetencer: Socialfaglig viden og voldsfaglig 
viden. 

 

 

 
 


